
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

PROCESO CAS Nº 074-2019-MINAGRI-OGGRH 
 

“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA 
LEGAL” 

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE FICHA CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO 

1 BURMESTER CORTIJO CLAUDIA MARÍA  NO CUMPLE 

2 DEXTRE QUISPITUPA RENZO ARTURO CUMPLE 

3 FLORES ROSAS YANINA MERCEDES CUMPLE 

4 GONZALEZ SAEZ CAROL GERALDINE NO CUMPLE 

5 MELENDEZ VALVERDE DANIEL  CUMPLE 

6 PEÑALOZA COLLAO LIDIA PATRICIA NO CUMPLE 

7 PINZAS COLONIO GUILIANA MICHELA CUMPLE 

8 RODRIGUEZ ROMERO CANDY ROCIO DESCALIFICADO* 

9 VELEZ SAAVEDRA OSCAR DE JESÚS  DESCALIFICADO* 

10 ZEVALLOS FERREYRA NORMA CUMPLE 
                    * El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliación, firma, 

documentos incompletos, entrega fuera de plazo, información incompleta y/o imprecisa). 

 
Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado CUMPLE, 
que la siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN TÉCNICA 
Fecha : 10 de septiembre de 2019 
Hora  : 10 a.m. 
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 
 
Asimismo, el candidato presentará su currículo vitae documentado para poder 
rendir la Evaluación Técnica de lo contrario, no podrán rendir dicha evaluación y 
serán considerados como DESCALIFICADO. 
 
 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


