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PROCESO CAS N° 074-2019-MINAGRI-OGGRH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA
LEGAL”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE FICHA CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO

1 |BURMESTER CORTIJO CLAUDIA MARIA NO CUMPLE

2 | DEXTRE QUISPITUPA RENZO ARTURO CUMPLE

3 |FLORES ROSAS YANINA MERCEDES CUMPLE

4 | GONZALEZ SAEZ CAROL GERALDINE NO CUMPLE

5 |MELENDEZ VALVERDE DANIEL CUMPLE

6 | PENALOZA COLLAO LIDIA PATRICIA NO CUMPLE

7 | PINZAS COLONIO GUILIANA MICHELA CUMPLE

8 | RODRIGUEZ ROMERO CANDY ROCIO DESCALIFICADO*
9 | VELEZ SAAVEDRA OSCAR DE JESUS DESCALIFICADO*
10 | ZEVALLOS FERREYRA NORMA CUMPLE

* El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliacion, firma,
documentos incompletos, entrega fuera de plazo, informacién incompleta y/o imprecisa).

Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado CUMPLE,

gue la siguiente etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION TECNICA

Fecha : 10 de septiembre de 2019

Hora : 10 a.m.

Lugar : Av. Alameda El Corregidor # 155 — La Molina

Asimismo, el candidato presentara su curriculo vitae documentado para poder
rendir la Evaluacion Técnica de lo contrario, no podran rendir dicha evaluacién y

seran considerados como DESCALIFICADO.
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